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Die Fachgruppe Milch und Lebensmittel FML ist eine Gesellschaft nach Art. 60 und
folgende des ZGB; sie hat zum Zweck:

1.

Forderung der Kontakte und der freundschaftlichen Beziehungen zwischen den
Personen, die sich mit Milch und Lebensmittel beschéftigen;

Wahrung der Interessen der Inspektoren, Kontrolleure und Berater mit der
Bestrebung deren soziale Stellung zu verbessern;

Beitrag zur Qualitatsforderung der Milch-, der Primar- und Lebensmittelprodukte;

Sicherung der Forderung des Berufes auf dem technischen Gebiet.

Der Zweck der Fachgruppe soll erreicht werden durch:

1.

Vermehrte Kontakte unter den Mitgliedern; gemeinsame Besuche von
Ausstellungen und Unternehmen mit landwirtschaftlichem und
lebensmitteltechnologischem Charakter; Angebot der Weiterbildung in
beruflichen und para-beruflichen Bereichen;

die Mitarbeit in Kommissionen, die Teilnahme an Konferenzen, Kursen und
Versammlungen;

die Organisation von Konferenzen und Veranstaltungen.

Der Sitz der Fachgruppe befindet sich am Wohnsitz des ich im Amt befindenden
Présidenten.

Es kénnen der Fachgruppe angehdren:

a)

b)

Aktive Mitglieder:
Berater, Inspektoren und Kontrolleure der Primdr- und Lebensmittelproduktion;
Passive Mitglieder:

Die Mitglieder fihren keine der unter a) genannten Téatigkeiten aus.
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Der Antrag als aktives oder passives Mitglied aufgenommen zu werden muss
schriftlich beim Présidenten der Vereinigung eingereicht werden. Die Aufnahme wird
von der Hauptversammlung beschlossen.

Jedes Mitglied hat die Pflicht:

1. die Ziele der Fachgruppe zu unterstiitzen;

2. aktiv an den Versammlungen der Fachgruppe mitzumachen.

Jedes Mitglied hat Anrecht auf eine Stimme

Die Mitgliedschaft erlischt Ende des Geschaftsjahres aufgrund:

1. einer schriftlichen Kiindigung an den Présidenten;

2. des Todes eines Mitgliedes;

3. unbezahltem Mitgliederbeitrages;

4. durch Ausschluss der Hauptversammlung. Dieser erfolgt unter Angabe des
Ausschluss-Grundes an den Betreffenden.

Um ihr Ziel zu erreichen, beschafft sich die Vereinigung die notwendigen Mittel:

1. durch Erhebung jahrlicher Mitgliederbeitrége von aktiven und passiven
Mitgliedern;

2. durch Beitrage und Spenden.

Die Organe der Vereinigung sind:

1. die Hauptversammlung

2. der Vorstand

3. das Kontrollorgan.

Die ordentliche Hauptversammlung findet einmal im Jahr statt. Ausserordentliche
Hauptversammlungen kénnen einberufen werden:

1. vom Vorstand

2. auf schriftlichen Antrag eines Funftels (1/5) der Mitglieder.
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Die Hauptversammlung hat folgende Aufgaben:
1. Wahl des Vorstandes und des Prasidenten;
2. Wahl von zwei Rechnungsfuhrern;

3. Genehmigung des Jahresberichtes, der Jahresrechnung und des Protokolls der
letztjdhrigen Hauptversammlung;

4. Vorschlag, Diskussion und Annahme des Tatigkeitsprogrammes des Vorstandes;
5. Festlegung der Mitgliederbeitrage.

Die Einberufung der Hauptversammlung erfolgt mindestens 14 Tage vorher durch
Zustellen der Traktandenliste an die Mitglieder.

Die Wahlen sowie die Abstimmungen finden offen statt. Eine geheime Abstimmung
jedoch kann ausschliesslich von einem Mitglied beantragt werden.

Die Beschlusse im Hinblick auf eine Auflésung und Liquidation der Vereinigung

sowie auf einen Ausschluss eines Mitgliedes kdnnen nur durch Geheimabstimmung
erfolgen.

Bei Wahlen und Abstimmungen gilt das absolute Mehr der anwesenden Mitglieder.
Bei Stimmengleichheit hat der Prasident Stichentscheid

Der Vorstand besteht aus dem Prasidenten und 4 bis 6 weiteren Mitgliedern. Er setzt
sich selbst zusammen, da der Président von der Hauptversammlung gewahlt wird.
Die Fachgruppe engagiert sich rechtsverbindlich durch die Unterschrift des
Présidenten, oder in seiner Abwesenheit durch die Unterschrift des Vizeprasidenten.
Beide unterzeichnen kollektiv zu zweien, zusammen mit einem anderen Mitglied.
Die Aufgaben des Vorstandes sind:

1. Bemduhungen zur Erreichung der von der Fachgruppe gesetzten Ziele;

2. Verwaltung der Geschafte der Fachgruppe;

3. Vorbereitung und Durchfiihrung der Hauptversammlungen

4. Vertretung der Fachgruppe gegenuber Dritten; Erarbeitung von Stellungnahmen,
die mit den Aufgaben der Mitglieder im Zusammenhang stehen.
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Das Kontrollorgan, das sich aus zwei Mitgliedern zusammensetzt, hat die Aufgabe,
die auf Ende eines Kalenderjahres abgeschlossene Buchhaltung der Fachgruppe zu
kontrollieren. Es Ubergibt dem Présidenten 15 Tage vor der Hauptversammlung die
Buchhaltung zusammen mit einem schriftlichen Bericht und Vorschlagen.

Der Vorstand sowie die Rechnungspriifer werden von der Hauptversammlung flr die
Dauer von 3 Jahren gewéhlt und sind wieder wahlbar.

Eine Statutenrevision kann nur an einer Hauptversammlung beschlossen werden,
wenn diese in der Einladung und Tagesordnung erwahnt wird.

Die Verpflichtungen der Fachgruppe sind nur bis zur Hohe ihres Vermogens
garantiert.

Die Aufldsung der Fachgruppe kann an einer ordentlichen oder ausserordentlichen
Hauptversammlung ausgesprochen werden. Der Beschluss erfolgt durch geheime
Abstimmung mit einer Zweidrittels-Mehrheit der anwesenden Mitglieder. Im Fall
einer Aufldsung der Fachgruppe entscheidet die Hauptversammlung tber die
Zuteilung des restlichen vorhandenen Vermdgens.

Die vorliegenden Statuten wurden an der Hauptversammlung der Fachgruppe Milch und
Lebensmittel, vom 10. Mai 2007 in Brig/VS in dieser Form angenommen und in Kraft gesetzt.

Der Préasident: Der Sekretar:

Paul Meier Beat Willimann



